
 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

Etex zoekt arbeidsarts voor Interne Dienst PBW. 
 
Wegens pensioen van de huidige arbeidsarts zoekt Etex een nieuwe arbeidsarts voor de Interne 
Diensten voor Preventie en Bescherming op het Werk van de Etex fabrieken te Kapelle-op-den-Bos 
(Eternit NV) en Tisselt (Etex Building Performance NV) en die daarnaast ook kan fungeren 
als medisch-wetenschappelijk adviseur voor het Etex hoofdkwartier te Zaventem. 
 
Van de arbeidsarts (50% FTE) verwachten we dat hij/zij zijn/haar functie uitvoert op de werkwijze en 
met de opdrachten zoals bepaald in de Codex over het Welzijn op het Werk en dit in goede 
samenwerking met het Dienshoofd Veiligheid en de andere experten van onze Interne Dienst PBW 
alsook met het Comité’ PBW. Je werkt voornamelijk vanuit de site van Kapelle-op-den-Bos met 
ondersteuning van twee verpleegsters. Opstart zo snel mogelijk en ten laatste eind 2025. 
 
De functie van medisch-wetenschappelijk-adviseur (50-30% FTE)  houdt hier hoofdzakelijk volgende 
opdrachten in: 

• Opvolging van de medische kennis van de grondstoffen die Etex gebruikt, wereldwijd. 
• Bijstaan (in het Engels) van buitenlandse Etex vestigingen bij grondstof-gerelateerde vragen. 
• Advies mbt. de medische aspecten in de veiligheidsinformatiebladen van Etex. 
• Checks van en desgevallend advies bij de medische aspecten in communicaties met de 

buitenwereld. 
• Advies bij medicolegale of epidemiologische vraagstukken. 

 
Waarom Etex?  
 

• We zijn uitgeroepen tot 's werelds nummer 1 meest betrouwbare bedrijf in de bouwsector 
door Newsweek en Statista in 2023! En een van de beste bedrijven om je carrière te laten 
groeien in België in 2023 volgens LinkedIn! 

• Onze cultuur - we verbinden ons en geven om de mensen om ons heen. We koesteren 
teamwerk, gemeenschappen, partnerschappen en nieuwe manieren van werken en hechten 
het grootste belang aan de veiligheid en werkomgeving van onze mensen. 

• Onze ‘Road to Sustainability 2030’ is ons plan om mee te bouwen aan een betere, duurzame 
toekomst. We werken aan deze visie door zorg te dragen voor onze sociale en ecologische 
impact en door innovatieve oplossingen te ontwikkelen 

• We zijn er sterk van overtuigd dat diversiteit in denken ons helpt om sterke en duurzame 
prestaties te leveren. Het is ook essentieel voor ons dat iedereen zich deel voelt uitmaken 
van het team. In deze geest zetten we ons in voor gelijke kansen en nultolerantie tegenover 
discriminatie 
 

Neem een kijkje op onze website voor meer informatie over Etex:  
www.etexgroup.com  
 
Graag uw kandidatuur met gedetailleerd CV vóór 15/07/2025 zenden naar: 

• Silke.Mons@etexgroup.com 
• Joris.Van.Cleemput@etexgroup.com 


