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▸ Expertisecentrum

▸ Doel: mensen helpen om gezonder te leven

▸ Hoe:

• Onderbouwd advies

• Methodieken ontwikkelen

• Opleidingen

• Setting specifiek

▸ Uitgebreid netwerk van partners (Logo’s, WG organisaties, externe diensten enz)

Wat is Vlaams Intituut Gezond Leven vzw?



▸ Gezond Werken

▸ Projectoproep Vitaal en gezond telewerken

• Gids tot het uitwerken van een 

gezondheidsbeleid voor telewerkers

▸ Thematische methodieken, materialen, 

ondersteuning, vormingen

▸ Vormingstraject Gezonde werknemers in een 

gezonde onderneming

▸ Preventiepeiling

Wat doen wij naar ondernemingen?

https://www.gezondlevenacademie.be/totara/catalog/index.php?cfp_multiselect_settingssetting_2ac24[]=Ondernemingen&orderbykey=text&itemstyle=narrow
https://www.gezondleven.be/projecten/preventiepeiling/ondernemingen
https://www.gezondleven.be/projecten/nudgingmaterialenvoeding
https://www.gezondleven.be/projecten/nudgingmaterialenvoeding
https://www.gezondleven.be/projecten/groepscursus-stoppen-met-roken
https://www.gezondleven.be/projecten/groepscursus-stoppen-met-roken
https://www.gezondleven.be/projecten/wisselwerken
https://www.gezondleven.be/projecten/wisselwerken
https://www.gezondleven.be/themas/voeding/voedingsdriehoek
https://www.gezondleven.be/themas/voeding/voedingsdriehoek
https://www.gezondleven.be/themas/beweging-sedentair-gedrag/bewegingsdriehoek
https://www.gezondleven.be/themas/beweging-sedentair-gedrag/bewegingsdriehoek
https://geluksdriehoek.be/
https://geluksdriehoek.be/
https://www.gezondleven.be/projecten/gezond-vergaderen
https://www.gezondleven.be/projecten/gezond-vergaderen
https://10000stappen.gezondleven.be/
https://10000stappen.gezondleven.be/
https://www.gezondleven.be/settings/gezond-werken/gezondheidsbeleid-werk/wat-is-een-gezondheidsbeleid-werk
https://www.gezondleven.be/settings/gezond-werken/gezondheidsbeleid-werk/wat-is-een-gezondheidsbeleid-werk
https://www.gezondleven.be/settings/gezond-werken/gezondheidsbeleid-werk/een-gezonde-werkomgeving-in-zeven-stappen
https://www.gezondleven.be/settings/gezond-werken/gezondheidsbeleid-werk/een-gezonde-werkomgeving-in-zeven-stappen
https://www.gezondleven.be/settings/gezond-werken/succesfactoren-gezond-werken
https://www.gezondleven.be/settings/gezond-werken/succesfactoren-gezond-werken


Inhoud

1. Inleiding

2. Wat is Bewegen Op Verwijzing?

3. Waarom doorverwijzen?

4. Hoeveel kost Bewegen Op Verwijzing?

5. Wie kan ik doorverwijzen?

6. Hoe spreek ik iemand aan?

7. Hoe ondersteunen wij?



Inleiding



▸ (mentaal) Welzijn van werknemers verbeteren

(Bewegen bij depressie)

▸ Re-integratie verbeteren (Bewegen bij ziekte)

▸ Absenteïsme op de werkvloer terugdringen

▸ Vergrijzing en mensen met goesting tot aan 

het pensioen laten werken  

▸ Werkbaarheid van jobs verhogen

▸ Hybride werken is een blijver

▸ Mensen aantrekken in een krappe arbeidsmarkt (war for talent) 

▸ Aantrekkelijkheid van ondernemerschap/ondernemingen verhogen

▸ Economische crisis de baas kunnen

Uitdagingen op de arbeidsmarkt

https://www.gezondleven.be/themas/beweging-sedentair-gedrag/bewegen-bij-pathologieen/bewegen-met-depressie-waarom-hoeveel-en-hoe
https://www.gezondleven.be/themas/beweging-sedentair-gedrag/bewegen-bij-pathologieen


Welke barrières horen we bij artsen om patiënten in 
beweging te krijgen?

▸ Weinig tijd, korte consultatie 

▸ Weinig kennis in begeleiding van beweging

▸ Weinig kennis van bewijs van de voordelen van beweging bij ziekte

▸ Gebrek aan motivatie/interesse bij patiënten

▸ Gebrek aan middelen om door te verwijzen 

▸ Weinig kennis van Bewegen Op Verwijzing en de Beweging Op Verwijzing-coach 

▸ Fysieke activiteit is geen prioriteit



Wat is Bewegen Op Verwijzing?



Vast verloop

• Kort filmpje: 
https://www.youtube.com/watch?v=ZgMSX65mdiM

• Lang filmpje: 

https://www.youtube.com/watch?v=jB6YTegLCUs

1. Arts verwijst patiënt door

2. Deelnemer maakt afspraak *

3. Samen beweegplan maken = maatwerk

4. Deelnemer probeert uit *

5. Opvolging van coach

6. Actieve levensstijl zonder opvolging van coach

7. Opvolging van arts

https://www.youtube.com/watch?v=ZgMSX65mdiM
https://www.youtube.com/watch?v=jB6YTegLCUs
https://www.youtube.com/watch?v=jB6YTegLCUs


Wat doet een Bewegen Op Verwijzing-coach?

▸ Motiverende gespreksvoering

• Self-determination theory

• Motivational interviewing
Beweegverleden 

Huidig zit- en 

beweeggedrag

Barrieres 

erkennen 

Motivatoren 

ontlokken

Persoonlijk 

beweegplan 

samen opmaken

Beweegplan 

opvolgen

Sociale steun 

triggeren

Omgaan met 

moeilijkheden op 

lange termijn

…



Waarom doorverwijzen?



▸ (kort) advies

• Attitude & intentie ⇗

• Gedrag =

▸ Patiënt heeft meer nodig

• Ondersteunen

• Motiveren

• Opvolgen

• …

Ondersteunt artsen om patiënten effectief actiever te krijgen en te houden

Bewegen Op Verwijzing



Hoeveel kost de begeleiding 
door een Bewegen Op 
Verwijzing-coach?



Individuele coaching (per 15’) Groepscoaching (per 15’)

Punten
(84 totaal)

Max. 
persoonlijke 

bijdrage

Vlaamse
terugbetaling

Punten
(84 totaal)

Max. 
persoonlijke

bijdrage

Vlaamse
terugbetaling

VT
(Verhoogde 

tegemoetkoming)
- 3 € 1 € 14 - 1 € 0,5 € 4,5 

Niet-VT - 3 € 5 € 10 - 1 € 1 € 4



Wie kan ik doorverwijzen?



Wie kan ik doorverwijzen?

Weinig bewegen 
(aanbevelingen niet halen)

Veel lang stilzitten
(aanbevelingen niet halen)

Extra aandacht voor mensen 

in een maatschappelijk 

kwetsbare situatie – staat 

open voor iedereen

En/ of

Een patiënt/cliënt moet geen pathologie hebben om door te verwijzen 
naar Bewegen Op Verwijzing. Bepaalde pathologieën kunnen wel sneller 

een belletje doen rinkelen.



Hoeveel best bewegen? - En wat met lang stilzitten?



Hoeveel best bewegen? - En wat met lang stilzitten?



Hoeveel best bewegen? - En wat met lang stilzitten?



▸ Zeer veel niet-overdraagbare ziektes: overgewicht, verhoogde buikomtrek, 

hypertensie, cholesterol, diabetes, depressie, angst, migraine, artrose, 

psoriasis,… (www.bewegenbijziekte.be)

▸ Vragen rond

• Vermageren

• Stress/burn-out

• Gezonder leven

• Weinig energie

• Slecht slapen

• …

▸ Re-integratie

▸ Vraag naar ergonomische en/of psychosociale ondersteuning

Wanneer kan er een belletje gaan rinkelen?

http://www.bewegenbijziekte.be/


▸ Arbeidsarts verwijst werknemer door naar de Bewegen Op Verwijzing-coach

Werknemer neemt contact op met coach uit eigen regio (buiten 

werkgever om)

▸ Bewegen Op Verwijzing als deel van een breder gezondheids- of 

bewegingsbeleid

• Aanleiding tijdens consultatie, infosessie Bewegen Op Verwijzing (door 

coach), infosessie rond beweging

• Groeps- of individuele sessies

• Sessies tijdens of na de werkuren

• Werkgever betaalt al dan niet (deel van) eigen bijdrage

Werkgever (= arbeidsarts, preventieadviseur, …) neemt contact 

op met één van de coaches uit de regio en maakt afspraken

…en in de onderneming zelf?



▸ Bewegingsdriehoek

▸ E-learning over aanbevelingen van beweging en 

lang stilzitten (1 uur)

▸ Groepssessies Bewegen Op Verwijzing in de 

onderneming

▸ Een bewegingsbeleid op het werk: stappenplan, 

gezondheidsmatrix en succesfactoren – acties, 

materialen, projecten rond beweging op het werk

Achtergrondinfo en tips

http://www.bewegingsdriehoek.be/
https://www.gezondleven.be/opleidingen/elearning/aan-de-slag-met-de-vlaamse-gezondheidsaanbevelingen-een-gezonde-mix-van-zitten-bewegen-en-slapen
https://www.gezondleven.be/projecten/bewegen-op-verwijzing/bewegen-op-verwijzing-in-ondernemingen/groepssessies-bewegen-op-verwijzing
https://www.gezondleven.be/settings/gezond-werken/meer-bewegen-op-het-werk


Hoe spreek ik iemand aan?
Concrete suggesties



▸ Start het gesprek over beweging door te linken aan de informatie die de patiënt 

verteld heeft

• We stellen deze evoluties vast tegenover… Beweging heeft daar een 

positief effect op… Mag ik je hier wat meer informatie over geven/vragen 

over stellen…

▸ Geef correcte informatie over hoe beweging 

hierbij kan helpen + voorbeelden van andere

(anoniem)

• Infographic

• Bewegingsdriehoek (niet cijfermatig)

• www.bewegenbijziekte.be

▸ Geef aan dat je kan helpen door een 

verwijsbrief op te maken

Hoe spreek ik iemand aan?

http://www.bewegenbijziekte.be/


Geschreven verwijzing

▸ Lagere kostprijs dankzij verwijsbrief

▸ Persoonlijk gemotiveerd

▸ Geïndividualiseerd beweegplan

▸ Opvolging

▸ Rekening houdend met ziekte

Vergroot de motivatie

Maakt het serieus/echt

Geeft al veel info voor patiënt/client

▸ Tip! Sla link op bij favorieten in browser

https://www.gezondleven.be/forms/bov/1


Geschreven verwijzing



▸ Blended outreachende opleiding over motiverende gespreksvoering

▸ Kostprijs voor artsen: €50 voor volledige vorming

▸ Interesse? Binnenkort communicatie: laat naam en contactgegevens achter via 

karlien.devloo@gezondleven.be

Vorming in de artsenpraktijk: motiverende gespreksvoering ikv. 
beweging en bewegen bij ziekte

Hoe spreek ik iemand aan?

Stap 1 E-learning Hoe het gesprek aangaan?

Stap 2 Oefening in de praktijk Wat weerhoudt jou? Welke oplossing kan voor jou helpen?

Stap 3 E-learning Hoe omgaan met weerstand?

Stap 4 Oefening in de praktijk Weerstand herkennen en principes proberen toe te passen

Stap 5 Uitwisseling Met expert in bewegingspromotie of Bewegen Op 
Verwijzing-coach: afhankelijk van de nood van de arts 
wordt er meer uitleg gegeven, geoefend tijdens een fictief 
gesprek en/of ervaringen uitgewisseld

mailto:karlien.devloo@gezondleven.be


▸ Niki cholesterol, bloeddruk, overgewicht

▸ Paul diabetes, overgewicht

▸ Nathalie depressieve klachten

▸ Conny fibromyalgie

▸ Ingrid stress, moeilijke periode

▸ Doorverwijstool

▸ Bewegen bij ziekte, uitgebreide achtergrondinformatie en toegankelijke pdf’s 

voor patiënten zelf

Enkele getuigenissen

Ter info

Achtergrondinformatie

https://www.gezondleven.be/projecten/bewegen-op-verwijzing/getuigenissen/bewegen-hoeft-niet-duur-te-zijn-ik-kan-het-ook-dicht-bij-huis-en-op-een-eenvoudige-manier
https://www.gezondleven.be/nieuws/paul-ontdekte-bewegen-op-verwijzing
https://www.gezondleven.be/projecten/bewegen-op-verwijzing/getuigenissen/ik-ben-mijn-huisarts-oprecht-dankbaar
https://www.gezondleven.be/nieuws/wind-in-de-rug-met-bewegen-op-verwijzing
https://www.gezondleven.be/nieuws/ingrid-van-dyck-ontdekte-het-badmintonnen
https://www.gezondleven.be/forms/bov/1
https://www.gezondleven.be/themas/beweging-sedentair-gedrag/bewegen-bij-pathologieen


Hoe ondersteunen wij?



▸ Doorverwijstool

▸ Achtergrondinfo en afdrukbare pdf ‘bewegen bij ziekte’

▸ Kadermethodiek Gezond Werken voor het uitbouwen van 

een bewegingsbeleid op het werk

▸ E-learning “Bewegingsdriehoek”

▸ E-learning “Hoe maak ik optimaal gebruik van bewegen op 

verwijzing als hulpverlener?”

▸ Getuigenissen en filmpjes op de website 

▸ Fonds van de koninklijke academie voor geneeskunde 

(motiverende gespreksvoering voor beweging) + vorming 

“Motiverende gespreksvoering ikv. beweging en bewegen 

bij ziekte”

▸ Materialen zoals folders, wachtschermen, affiches, …

Ondersteunende materialen



Handige links

WEBPAGINA

VOOR

ARBEIDSARTS/ 

ONDERNEMING

ZOEK EEN

COACH IN DE 

BUURT

ONLINE 

VERWIJSTOOL

BEWEGEN BIJ

ZIEKTE

MATERIALEN

(FOLDER, 

AFFICHE, BEELD

WACHTSCHERM,

…)

GEZOND 

WERKEN

https://www.gezondleven.be/projecten/bewegen-op-verwijzing/bewegen-op-verwijzing-in-ondernemingen/groepssessies-bewegen-op-verwijzing
https://www.gezondleven.be/projecten/bewegen-op-verwijzing/bov-coaches
https://www.gezondleven.be/forms/bov/1
http://www.bewegenbijziekte.be/
https://www.gezondleven.be/projecten/bewegen-op-verwijzing/materialen
https://www.gezondleven.be/settings/gezond-werken
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Karlien Devloo

▸karlien.devloo@gezondleven.be

▸02 486 78 06

▸Gezondleven.be

Bedankt en veel succes!

Meer info en vragen:

mailto:karlien.devloo@gezondleven.be

